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PSYCHISCHE
GEFAHRDUNGSBEURTEILUNG

GESETZLICHE PFLICHT

Die psychische Gefahrdungsbeurteilung
ist seit 2013 eine gesetzliche Pflicht von

Arbeitgeber/innen (§ 5 Abs. 3 Arbeits-
schutzgesetz).

Arbeitgeber/innen missen die
Beurteilung nicht selbst durchfihren,

sondern kdnnen eine fachkundige Person
damit beauftragen (§ 13 Abs. 2 ArbSchG).

Erfillen Sie lhre gesetzliche Pflicht!




PSYCHISCHE
GEFAHRDUNGSBEURTEILUNG

WAS IST DAS?

Die Psychische
Gefdhrdungsbeurteilung

ermdglicht die Identifikation von
arbeitsbezogenen Belastungsfaktoren
und deren Abbau mit standardisierten

Methoden.

Belastungsfaktoren

kénnen z. B. sein: Zeitdruck, Storungen,
Konflikte, zu hohe Verantwortung

WARUM DURCHFUHREN?

Psychische Erkrankungen gehdren
zu den haufigsten Grinden fir lange
Arbeitsunfahigkeit.

Der préventive Abbau von Belastungen
am Arbeitsplatz minimiert das Risiko,
dass Beschaftigte erkranken.

Reduzieren Sie JETZT

die Fehlzeiten lhrer Beschdaftigten!

WARUM MIT FOCUS?

Wir bieten lhnen:
v’ Erfahrungen in der Durchfihrung von
psychischen Gefahrdungsbeurteilungen

v’ systematische Ermittlung und Beurteilung
der psychischen Belastung

v’ Begleitung und Beratung bei der
Entwicklung von Maf3nahmen

v anschlieBende Wirksamkeitskontrolle

v' Dokumentation entsprechend
einschlagiger Richtlinien

v Bescheinigung/Zertifizierung lhrer
Aktivitaten fir einen besseren
Arbeitsschutz

Nutzen Sie unser

psychologisches Fachwissen!

IHRE VORTEILE

+ gesunde und motivierte Beschaftigte
+ Erfillung gesetzlicher Vorgaben

+ Reduktion von Fehlzeiten
+ Prozessoptimierung

+ mehr Produktivitat

+ Imagegewinn

+ ZERTIFIKAT

UNSERE METHODEN

v’ Standardisierte schriftliche Befragung
(Paper-Pencil /Online)

v" Moderierte Analyse-Workshops

v’ Gezieltes Einzel-/Gruppencoaching

v Seminare z. B. Stressreduktion,
Umgang mit Zeitdruck

v Beobachtungsinterviews

UNSERE PREISE

Die Kosten sind abhangig von der
Anzahl der gewiinschten Leistungen
und der Anzahl lhrer Beschaftigten.

Als gemeinniitziges Fortbildungsinstitut
arbeiten wir nicht gewinnorientiert.

Gerne senden wir lhnen ein auf lhr
Unternehmen abgestimmtes Angebot.



