
BITTE INFORMIEREN SIE SICH AUCH AUF 
UNSERER WEBSITE
www.bildungimfocus.de

DIE BRÜCKE Lübeck und Ostholstein gGmbH
Sitz der Gesellschaft:
Engelsgrube 47 · 23552 Lübeck · HRB 1326
Hauptgeschäftsstelle:
Schwartauer Allee 10 · 23554 Lübeck
Tel.: 0451 14008-48 · Fax: 0451 14008-40
Niederlassung Ostholstein:
Bahnhofstraße 18 · 23701 Eutin
Tel.: 04521 7094-0 · Fax: 04521 7094-29
Geschäftsführer:
Frank Nüsse, Dipl.- Kaufmann

PSYCHISCHE
GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG

Erfüllen Sie Ihre gesetzliche Pflicht!

GESETZLICHE PFLICHT

Die psychische Gefährdungsbeurteilung 
ist seit 2013 eine gesetzliche Pflicht von 
Arbeitgeber/innen (§ 5 Abs. 3 Arbeits-
schutzgesetz).

Arbeitgeber/innen müssen die
Beurteilung nicht selbst durchführen,
sondern können eine fachkundige Person 
damit beauftragen (§ 13 Abs. 2 ArbSchG).

PSYCHISCHE
GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG

KONTAKT

FORTBILDUNGSINSTITUT FOCUS

Sophie Bachmann, M.Sc.
Arbeits- und Organisationspsychologin

Telefon 0451 14008 - 36
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Reduzieren Sie JETZT
die Fehlzeiten Ihrer Beschäftigten!

Nutzen Sie unser
psychologisches Fachwissen!

PSYCHISCHE
GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG

WAS IST DAS?

Die Psychische
Gefährdungsbeurteilung

ermöglicht die Identifi kation von
arbeitsbezogenen Belastungsfaktoren
und deren Abbau mit standardisierten 
Methoden.

Belastungsfaktoren

können z. B. sein: Zeitdruck, Störungen, 
Konfl ikte, zu hohe Verantwortung

WARUM DURCHFÜHREN?

Psychische Erkrankungen gehören
zu den häufi gsten Gründen für lange
Arbeitsunfähigkeit.

Der präventive Abbau von Belastungen
am Arbeitsplatz minimiert das Risiko,
dass Beschäftigte erkranken.

WARUM MIT FOCUS?

Wir bieten Ihnen:

  Erfahrungen in der Durchführung von 
psychischen Gefährdungsbeurteilungen

  systematische Ermittlung und Beurteilung 
der psychischen Belastung

  Begleitung und Beratung bei der
Entwicklung von Maßnahmen

  anschließende Wirksamkeitskontrolle
  Dokumentation entsprechend
einschlägiger Richtlinien

  Bescheinigung/Zertifi zierung Ihrer
Aktivitäten für einen besseren
Arbeitsschutz

IHRE VORTEILE

  gesunde und motivierte Beschäftigte
  Erfüllung gesetzlicher Vorgaben
  Reduktion von Fehlzeiten
  Prozessoptimierung
  mehr Produktivität
  Imagegewinn

 ZERTIFIKAT

UNSERE METHODEN

  Standardisierte schriftliche Befragung
(Paper-Pencil/Online)

  Moderierte Analyse-Workshops
  Gezieltes Einzel-/Gruppencoaching
  Seminare z. B. Stressreduktion,
Umgang mit Zeitdruck

  Beobachtungsinterviews

UNSERE PREISE

Die Kosten sind abhängig von der
Anzahl der gewünschten Leistungen
und der Anzahl Ihrer Beschäftigten.

Als gemeinnütziges Fortbildungsinstitut 
arbeiten wir nicht gewinnorientiert.

Gerne senden wir Ihnen ein auf Ihr
Unternehmen abgestimmtes Angebot.


